
ODPORÚČACIE STANOVISKO 
KOMISIE PRE PROFESIJNÝ ROZVOJ PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV A ODBORNÝCH ZAMESTNANCOV 1 

1) Druh žiadosti Žiadosť o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania 

číslo: 18301 nová žiadosť 

2) Názov a sídlo žiadateľa 

UNI KREDIT, n.o., Boženy Němcovej 8, 97410 Banská Bystrica 

3) Meno štatutárneho orgánu 

Ing.Jozef Ďurica 

4) Kategória, podkategória alebo kariérová pozícia, pre ktorú bude žiadateľ poskytovať 
inovačné vzdelávanie 
PZ: učiteľ, majster odbornej výchovy, vychovávateľ, korepetítor, školský tréner, pedagogický 
asistent, zahraničný lektor, školský špeciálny pedagóg, školský digitálny koordinátor, učiteľ 
profesijného rozvoja,  pedagogický zamestnanec kandidát . OZ: psychológ a školský 
psychológ, špeciálny pedagóg a terénny špeciálny pedagóg, kariérový poradca, logopéd 
a školský logopéd, liečebný pedagóg, sociálny pedagóg. Uvedené v zmysle platnej legislatívy. 

5) Vymedzenie obsahovej oblasti inovačného vzdelávania 

Inovácia profesijných kompetencií Pz a OZ v oblasti poskytovania psychologickej prvej 
pomoci deťom a žiakom, najmä pri zvládaní krízových a záťažových situácií, identifikácií 
prejavov stresu a traumy a uplatňovaní podporných komunikačných a intervenčných 
postupov v školskom prostredí.  

Obsahová oblasť: 

☐ kurikulum ☐ digitalizácia ☐ inklúzia 

6) Prílohy žiadosti 

A. Kritériá na posúdenie spôsobilosti poskytovať inovačné vzdelávanie 

a) prehĺbenie, rozšírenie alebo inovácie profesijných kompetencií pedagogických 
zamestnancov a  odborných zamestnancov v príslušných kategóriách 
a podkategóriách  
Uvedené sú Spoločné kompetencie pre všetky kategórie Pz a OZ a Špecifické 
kompetencie zvlášť pre PZ  a zvlášť pre OZ.  Uvedené kompetencie a ich inovácie 
budú inovované v praktickej rovine prostredníctvom aplikácie získaných poznatkov 
a zručností v oblasti rozvoja kritickíého myslenia, argumentácie a práce 
s informáciami, s dôrazom na identifikáciu dezinformácií, prevencie extrémizmu 
a riešenie problémových situácií v pedagogickej a odbornej praxi.               
Profesijné kompetencie  je potrebné uviesť v súlade s novými schválenými 
Profesijnými štandardami pedagogických zamestnancov a odborných 
zamestnancov, ktoré sú zverejnené na  https://www.minedu.sk/43592-
sk/profesijne-standardy-pedagogickych-zamestnancov-a-odbornych-
zamestnancov/ vo vzťahu k obsahovému zameraniu inovačného vzdelávania a to 
zvlášť vo vzťahu k PZ a zvlášť vo vzťahu k OZ. 

b) prenos najnovších poznatkov alebo skúseností z praxe do 

 Preukázané 

 
1 v  súlade s  § 65 zákona č.  138/2019 Z .  z .  o pedagog ických zamestnancoch a odbornýc h  
zamestnancoch a o zmene a doplnení  n iektorých zákonov v  znení  neskorš ích predpisov  



1. obsahu, metód alebo foriem výchovy a vzdelávania ☒ 

2. metód alebo foriem poskytovania výchovy podľa odborných 
činností vykonávaných alebo poskytovaných podľa osobitných 
predpisov 

☐ 

3. výchovy, vzdelávania a poskytovania poradenstva 
pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom 

☒ 

4. výkonu činnosti psychologickej, logopedickej, sociálno-
pedagogickej, liečebno-pedagogickej alebo špeciálno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukácie detí a žiakov 

☐ 

5. poskytovania kariérového poradenstva, sociálneho 
poradenstva alebo prevencie vo výchove a vzdelávaní 

☐ 

6. výkonu špecializovaných činností ☐ 

7. výkonu riadiacich činností v škole alebo v školskom zariadení ☐ 

8. ďalších oblastí činnosti školy, školského zariadenia alebo 
zariadenia sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, 
zariadenia sociálnych služieb alebo rehabilitačného strediska 
pre zrakovo postihnutých 

☐ 

B. Odborné zameranie, personálne zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie 
oprávnenia sa preukazujú dokladmi o 

a) zameraní a výsledkoch 

 Preukázané 

1. vedeckej činnosti alebo odbornej činnosti ☐ 

2. publikačnej činnosti alebo umeleckej činnosti ☐ 

3. druhu ekonomickej činnosti alebo výrobných postupov ☒ 

4. riadiacej činnosti a koncepčnej činnosti  ☒ 

5. projektovej činnosti ☐ 

6. vzdelávacej činnosti ☒ 

7. poradenskej činnosti ☐ 

8. inej hlavnej činnosti ☐ 

9. inej ako hlavnej činnosti ☐ 

b) vzdelaní a odbornosti odborného garanta a ďalších osôb, ktoré majú 
zabezpečovať inovačné vzdelávanie (profesijný štruktúrovaný životopis) 
Odbornosť garanta deklarovaná v žiivotopise Mgr.Tancsákovej. Požiadavky na 
lektorov neuvedené, uviesť.  

c) získaných domácich oceneniach a medzinárodných oceneniach žiadateľa o 
vydanie oprávnenia 

Ocenenie VÚDPaP garantky PhDr. Tancsákovej  „Mladý talent v poradenstve“.  

d) iných skutočnostiach, ktoré preukazujú odborné zameranie, personálne 
zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie oprávnenia 



Výpis z registra neziskových organizácií, štatút n.o., dodatok k štatútu n.o., zoznam 
akreditáciií kontinuálneho vzdelávania  platných minimálne do 2017, uvedené 
materiálne a technické zabezpečenie kvality vzdelávania – viac ako 200PC  
vybavených aktuálnym licencovaným softvérom a hardvérom , dištančná forma 
pomocou vlastného  e – learningového portálu  a autohodnotenie typu SCORM, 
AIKEN a pod.                                                                                                                       
Podľa Vyhlášky č.361/2019 Z.z., paragraf 6. ods.3 sa výsledky žiadateľa o vydanie 
oprávnenia uvádzajú najmenej za predchádzajúci rok činnosti a najviac za 
predchádzajúcich 5 rokov činnosti, preto je potrebné doplniť, upraviť zoznam 
realizovaných vzdelávaní podľa tejto vyhlášky  v súlade s vymedzením IV, na ktoré 
žiadateľ požaduje oprávnennie.  

7) Vstupné požiadavky na PZ alebo OZ 

Uvedené v zmysle platnej legislatívy 

8) Profesijné kompetencie na výkon pracovnej činnosti, ktoré si absolvent inovačného 
vzdelávania inovuje 
Uvedené sú tzv.Spoločné kompetencie pre všetky kategórie Pz a OZ a Špecifické 
kompetencie zvlášť pre PZ  a zvášť pre OZ.  Uvedené kompetencie a ich inovácie budú 
inovované v praktickej rovine prostredníctvom aplikácie získaných poznatkov a zručností v 
oblasti rozvoja kritickíého myslenia, argumentácie a práce s informáciami, s dôrazom na 
identifikáciu dezinformácií, prevencie extrémizmu a riešenie problémových situácií v 
pedagogickej a odbornej praxi.               Profesijné kompetencie  je potrebné uviesť v 
súlade s novými schválenými Profesijnými štandardami pedagogických zamestnancov a 
odborných zamestnancov, ktoré sú zverejnené na  https://www.minedu.sk/43592-
sk/profesijne-standardy-pedagogickych-zamestnancov-a-odbornych-zamestnancov/ vo 
vzťahu k obsahovému zameraniu inovačného vzdelávania a to zvlášť vo vzťahu k PZ a zvlášť 
vo vzťahu k jednotlivým OZ. Uvádzať len tie profesijné kompetencie, ktoré sa budú 
inovovať a uviesť v čom bude inovatívnosť kompetencie.  

9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovačného vzdelávania 

PhDr.Beáta Tancsáková, spĺň kritériá na garanta IV 

10) Záver: Komisia odporúča vydať oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania po 
zapracovaní vecných pripomienok: 
 - Profesijné kompetencie  je potrebné uviesť v súlade s novými schválenými Profesijnými 
štandardami pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov, ktoré sú 
zverejnené na  https://www.minedu.sk/43592-sk/profesijne-standardy-pedagogickych-
zamestnancov-a-odbornych-zamestnancov/ vo vzťahu k obsahovému zameraniu 
inovačného vzdelávania a to zvlášť vo vzťahu k PZ a zvlášť vo vzťahu k jednotlivým OZ.  
Uvádzať len tie profesijné kompetencie, ktoré sa budú inovovať a v čom bude spočíať 
inovatívnosť kompetencie.                                                                                                                   
-Uviesť požiadavky na lektorov                                                                                                            
- Doplniť, upraviť zoznam realizovaných vzdelávaní  za posledný rok a najviac za 5 rokov 
(v zmysle legislatívy)  v súlade s vymedzením IV, na ktoré žiadateľ požaduje oprávnennie. 

 


